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ГОСУДАРСТВЕННАЯ МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА

ИНФРАСТРУКТУРА

КАДРЫ

ФУНКЦИОНАЛ





МОЛОДЕЖЬ 
ТАТАРСТАНА



МИССИЯ

Мы создаем среду возможностей 
для социальной, творческой и 
профессиональной самореализации 
молодежи.

ВЫЗОВ

Молодежь – разная
Если мы не #наоднойволне, то нас нет. 
Если мы не актуальны, молодежь 
выбирает не нас.

ПРИНЦИП

Ничего для молодежи без молодежи. 





1. Эффективное – востребованное 

2.Коммуникация с молодежью 

3.Среда для самореализации



400 
учреждений



«Нам не интересно то, 

что происходит в молодежных центрах» 

Оценка контента 

Учет интересов молодежи

KPI для институтов ГМП

1. ЭФФЕКТИВНОСТЬ –

ВОСТРЕБОВАННОСТЬ 



Программы реновации
объектов молодежной политики 

в 2019 году
9 

молодежных центров 

26
подростковых клубов

21
оздоровительный лагерь



ПРИНЦИП РЕНОВАЦИИ ИНФРАСТРУКТУРЫ

ЗАПРОСЫ
МОЛОДЕЖИ 

ТЕХНИЧЕСКОЕ
ЗАДАНИЕ НА

ПРОЕКТИРОВАНИЕ





ПРОГРАММА КАПРЕМОНТА ЛАГЕРЕЙ 
«ЛЕТО – ДЕТЯМ»

94 объекта / 45 муниципальных образований
• Капитальный ремонт

• Строительство

• Реконструкция

7 млрд. рублей 





ПОДДЕРЖКА СПЕЦИАЛИСТОВ ОТРАСЛИ

31 800 руб.

21 000 руб.

ЗАРПЛАТА
ОБОСОБЛЕННЫЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

ПО РАБОТЕ С МОЛОДЕЖЬЮ 

• Молодежь – 9 отделов
• Молодежь и спорт – 20 отделов
• Молодежь, спорт и туризм – 16 отделов



2. КОММУНИКАЦИЯ 

Обособленные подразделения 
по работе с молодежью «У вас нет каналов связи 

с разной молодежью» 

• Цифровая гигиена: развитие 
критического мышления

• Развитие диалога с разными 
сообществами молодежи



3. СРЕДА ДЛЯ 
САМОРЕАЛИЗАЦИИ



ГРАНТОВАЯ 
ПОДДЕРЖКА

«Не делайте за нас, 
создайте условия»*

• Конкурс грантов для НКО 

• Ресурсная поддержка 
в грантовых конкурсах 

• Гранты для физлиц

*исследование «Евробарометр»



СОЦИАЛЬНЫЕ ЛИФТЫ:

перезагрузка

• Молодежный парламент

• Молодежное правительство

• «Кадровый резерв» 



ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Поддержка молодых семей

Цифровизация отрасли

Молодежный центр в каждом районе

Креативные индустрии

Национальное - актуальным


